
 
 

GROUPE IMT : UN ACCOMPAGNEMENT SPECIFIQUE ET COMPLET  
 
 
Le Groupe IMT (www.groupe-imt.com) met en place un accompagnement 
spécifique des jeunes professionnels qu’il forme. 
 
AVANT l’entrée en formation : chacun se doit d’être sûr que ce secteur 
d’activités lui correspond (en terme de projet professionnel mais aussi de 
contraintes liées à l’environnement pharmaceutique ou cosmétique). 
Pour cela, le service Promotion de l’IMT participe à de nombreux salons et forums 
pour informer le public sur les métiers, les débouchés et les formations spécifiques 
des Industries de Santé.  
Il s’implique aussi dans les collèges et lycées afin de proposer ces informations aux 
jeunes en période d’orientation. 
 
Un suivi PENDANT la formation : Des actions aux formes multiples. 
Chaque jeune est suivi pendant sa période en entreprise par son tuteur mais aussi 
par une personne professionnelle de l’équipe pédagogique de l’IMT. Une période 
déterminante pour l’obtention de son diplôme.  
Mais ce n’est pas tout. Le Groupe IMT propose, si besoin, un suivi 
sociomédicopsychologique. Les ressources sociales et humaines de l’IMT assurent 
un soutien et/ou un relais envers des structures adaptées aux problèmes. 
Enfin, le Groupe IMT peut sous certaines conditions accorder des bourses aux 
jeunes en formation. 
 
Et enfin, APRES la formation, un suivi du parcours professionnel est effectué. 
Une structure, IMT Intégration, aide les jeunes diplômés à trouver un emploi, mais 
aussi à rédiger son CV, à se présenter en entreprise… IMT Intégration se charge de 
collecter l’ensemble des offres d’emploi reçus des laboratoires et de les proposer 
aux jeunes professionnels. 
Et enfin, l’association des G’IMTistes, association regroupant les jeunes 
professionnels de l’IMT (anciens et actuels) assure une cohésion importante et un 
relais d’information sur les mouvements des industries de santé. 
 
Pour tout renseignement : 
Email : contact@groupe-imt.com   Tel : 02 47 713 713 



 

AVANT 

PENDANT 

APRES 

Assurer le suivi des stagiaires et des 
apprentis avec les tuteurs en 
entreprises et l’équipe pédagogique 
de l’IMT 

Présenter les métiers, les débouchés et les formations de l’IMT : 
- Auprès des jeunes (collégiens, lycéens, étudiants), du SPE et de 

l’AIO.  
- Dans les forums et salons emploi/formation 

Aide à l’hébergement et aux 
déplacements 
Possibilités de bourse  
Travail avec d’autres partenaires 
Accompagnement 
sociomédicopsychologique 

Aide au placement des jeunes diplômés (IMT Intégration) G’IMTistes 


